
 

 

 
 

社会保険労務士、産業カウンセラー、１級ファイナン 

シャルプラニング技能士、東京都事業承継促進事業専 

門員。中小企業向けの労務管理・職場改善のコンサル 

ティングを行い、２５年超の現場経験にて、社会保険 

労務士４００人以上在籍する「一般社団法人採用定着 

支援協会」に所属。最近では、「社員 30人以下の中 

小企業必見！定着人材採用のコツ」を電子書籍で出 

版し、多くの共感を得ている。また、各地の商工団体 

でのセミナー講師としても活躍中。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【日時】 令和６年 ２月１５日(木) 

【会場】 アキタパークホテル 

１３：００～１４：３０ 

下記申込書に必要事項をご記入の上、FAX 

いただくか、右記QRコードにてお申込み 

ください 

【定員】 ３０名 ※先着順にて締め切ります 

「求人を出しても社員の採用が進まない」、「社員が定着しない」などのお悩みはありませんか。コロナ禍収束後の経済

活動再開とともに、人材不足の状況が一気に加速しています。どの業界においても人材不足が課題であり、人材獲得に

向けた自社の PRなど他社との差別化を図る戦略を加えた採用活動が非常に重要といえます。 

そこで本セミナーでは、人材採用に関する最新トレンド情報に加え、「人材不足に悩んでいるが採用活動がうまく進ま

ない」、「具体的にどのようにしたらよいか分からない」といったお悩みに対し、求人採用・募集をする際に必要なポイント

と職場定着の効果的な対策について事例を交えながら分かりやすくお伝えいたします。是非、この機会に皆様のご参加

をお待ちしております。 

 

 

事業所名  

担当者名  電話番号  

参加者名  所属・役職  

参加者名  所属・役職  

参加者名  所属・役職  

 

２／１５(木)開催 「求人・採用・職場定着対策セミナー」 参加申込書   

※ご記入いただいた個人情報は主催者からの各種連絡・情報提供のために利用するほか、セミナー参加者の実態調査・分析のために利用することがあります。 

秋田雇用開発協会（秋田商工会議所） 行 （ＦＡＸ ０18－８６２－２１０１）                                                     

株式会社ＬＭ＆Ｃ 代表取締役 

 社会保険労務士             

 

【主催】 秋田雇用開発協会（秋田商工会議所内） 

(秋田市山王 4-5-10) 

≪講師プロフィール≫ 
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【共催】 秋田商工会議所 

【申込先・申込方法】 

 

ＴＥＬ ０18－866－6677 


