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秋田雇用開発協会『協会だより１０月号』 

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━■◆■ 

┌─┬────────────────────────── 

│１│ 協会からのお知らせ 

└─┴────────────────────────── 

■「企業ガイドブックあきた２０２４」掲載企業募集のご案内 

 学生やＡターン就職希望者の企業研究および優秀な人材確保に向けた企業の

採用活動を支援するため、企業情報誌「企業ガイドブックあきた２０２４」を

発行いたします。つきましては、掲載企業の募集を以下のとおり行います。ぜ

ひお申込みをご検討ください。 

 １．発 行 月  ２０２４年２月 

 ２．掲載料金  会員６,０００円 

 ３．仕  様  電子書籍の発行（紙媒体での発行はございません） 

 ４．申込締切  ２０２３年１１月１０日（金） 

５．掲載内容 

https://akita-koyou.org/wp-content/uploads/2023/10/guidebook.pdf 

６．掲載申込書（Word ファイル） 

https://akita-koyou.org/wp-content/uploads/2023/10/moshikomi.doc 

７．参考：企業ガイドブックあきた２０２３ 

https://akita-koyou.org/wp-content/uploads/guidebook/company-

guide-2023/HTML5/pc.html#/page/1 

 

■求人スケジュール 

【高校】 

 求人公開日  ７月１日以降 

 採用内定開始  ９月１６日以降 

【大学等】 

 求人公開日  ４月１日以降 

 採用内定開始 １０月１日以降 

 

┌─┬────────────────────────── 

│２│ 雇用情報 

└─┴────────────────────────── 

■月刊ハローワーク通信１０月号 NEW!! 

https://jsite.mhlw.go.jp/akita-

roudoukyoku/content/contents/001585021.pdf 

 

■令和６年３月新規高校卒業者職業紹介状況（令和５年８月末現在）NEW!! 

https://jsite.mhlw.go.jp/akita-roudoukyoku/newpage_01779.html 
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■秋田県内の雇用情勢（令和５年８月）NEW!! 

https://jsite.mhlw.go.jp/akita-roudoukyoku/newpage_01780.html 

 

┌─┬────────────────────────── 

│３│ 助成金情報・その他 

└─┴────────────────────────── 

■令和５年７月１４日からの秋田県の大雨関連 

災害時における求職者給付の特例措置について 

https://jsite.mhlw.go.jp/akita-

roudoukyoku/content/contents/001517801.pdf 

 

■秋田県最低賃金改定について（１０月１日から時間額８９７円） 

https://jsite.mhlw.go.jp/akita-roudoukyoku/newpage_01744.html 

 

■業務改善助成金の拡充について（８月３１日から） 

https://jsite.mhlw.go.jp/akita-roudoukyoku/newpage_00323.html 

 

■秋田県人材育成応援補助金の追加募集について 

https://www.pref.akita.lg.jp/pages/archive/73387 

 

■受動喫煙防止対策助成金について 

https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/0000049868.html 

 

■秋田県就職氷河期世代正規雇用促進奨励金について 

https://www.akitacci.or.jp/cciwp/wp-content/uploads/hyougaki-1.pdf 

 

■秋田県リスキリング促進奨励金について 

https://www.pref.akita.lg.jp/pages/archive/72825 

 

┌─┬────────────────────────── 

│４│ 他団体からのお知らせ 

└─┴────────────────────────── 

■「職場でのメンタルヘルス対策」参加者募集（１０月１８日開催）NEW!! 

https://www.fuki-no-tou.net/gate2023.html 

 

■「高年齢者雇用推進セミナー」参加者募集（１０月１９日開催）NEW!! 

https://www.jeed.go.jp/location/shibu/akita/q2k4vk00000139gh.html 

 

■「フレッシュマンの集い（１０月２６日開催）」「若手社員向けコミュニケー

ション研修（１１月９日開催）」参加者募集 NEW!! 

https://www.city.akita.lg.jp/jigyosha/koyo-rodo-support/1026379.html 

https://jsite.mhlw.go.jp/akita-roudoukyoku/newpage_01780.html
https://jsite.mhlw.go.jp/akita-roudoukyoku/content/contents/001517801.pdf
https://jsite.mhlw.go.jp/akita-roudoukyoku/content/contents/001517801.pdf
https://jsite.mhlw.go.jp/akita-roudoukyoku/newpage_01744.html
https://jsite.mhlw.go.jp/akita-roudoukyoku/newpage_00323.html
https://www.pref.akita.lg.jp/pages/archive/73387
https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/0000049868.html
https://www.akitacci.or.jp/cciwp/wp-content/uploads/hyougaki-1.pdf
https://www.pref.akita.lg.jp/pages/archive/72825
https://www.fuki-no-tou.net/gate2023.html
https://www.jeed.go.jp/location/shibu/akita/q2k4vk00000139gh.html
https://www.city.akita.lg.jp/jigyosha/koyo-rodo-support/1026379.html


 3 / 3 

 

■「個別労働関係紛争あっせん制度」について NEW!! 

https://www.akitacci.or.jp/cciwp/wp-content/uploads/rodoassen.pdf 

 

■フリーランスの取引に関する新しい法律について NEW!! 

https://www.mhlw.go.jp/content/001124404.pdf 

 

■ワークパル会員加入促進キャンペーンについて 

https://x.gd/q7Lh9 NEW!! 

 

■「こころのケア相談セミナー」参加者募集 

https://www.akitacci.or.jp/cciwp/wp-content/uploads/kokoronokea.pdf 

 

■最低賃金・賃金引上げに向けた中小企業・小規模事業者への支援施策 

https://www.mhlw.go.jp/content/001041359.pdf 

 

■女性に限定した求人（ポジティブ・アクション）について 

 男女雇用機会均等法では、男女の均等な機会および待遇の確保の支障となっ 

ている事情を改善する場合、女性のみを対象とする取り組みや女性を有利に取 

り扱う取組は法に違反しない旨を定めています。

https://jsite.mhlw.go.jp/akita-

roudoukyoku/content/contents/001391231.pdf 

 

====================================================================== 

※本メールは、秋田雇用開発協会全会員にお送りしています。 

※配信先変更等のご連絡は本メールへご返信ください。 

---------------------------------------------------------------------- 

 ［発行］秋田雇用開発協会 TEL:866-6677 FAX:862-2101 

              URL: https://akita-koyou.org/ 

====================================================================== 

 

【著作権について】 

秋田雇用開発協会「協会だより」の著作権は当協会に帰属します。本文の内容 

の無断での転載、再配信、掲示板への掲載等はお断りいたします。 

【免責について】 

お届けする情報をできる限り正確なものにするよう努力しておりますが、掲載 

情報等の正確性の確認・採否は皆様の責任と判断で行ってください。掲載情報 

の利用（本文中からリンクされているＷｅｂサイトの利用を含みます）によ

り、 

不利益を被る事態が生じたとしても、当協会はその責任を負いかねます。 
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